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กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนที ่
เทศบาลตําบลบางเสร 

ตําบลบางเสร อําเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุร ี
 



คํานํา 

 เทศบาลตําบลบางเสร ไดดําเนินการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลบางเสรข้ึน เพ่ือให

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร ไดรับสิทธิและกระบวนการเรียนรูในการเขามามีสวนรวมในระบบ

หลักประกันสุขภาพท่ีดี ท้ังในสวนของการเปนผูมีสิทธิในการเขารับการบริการ การบริหารจัดการ การ

ตรวจสอบและรับรองคุณภาพงานดานสาธารณสุขในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร ตําบลบางเสร อําเภอสัตหับ 

จังหวัดชลบุรี 

 แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ ฉบับนี้ มี

เนื้อหาเก่ียวกับกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร หลักการและเหตุผล วิสัยทัศน/ยุทธศาสตร 

วัตถุประสงค เปาหมาย ภารกิจ การดําเนินการ แผนงานกองทุนฯและการติดตามประเมินผลของกองทุนฯ

ตลอดจนรายละเอียดของรายชื่อคณะกรรมการกองทุนฯ และระเบียบกองทุนฯหลักประกันสุขภาพเทศบาล

ตําบลบางเสร เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารกองทุนฯไดพิจารณาพิจารณาแผนการดําเนินงานของกองทุนฯ อีก

ท้ังเพ่ือเปนแนวทางใหคณะทํางานกองทุนฯไดปฏิบัติและดําเนินการตามแผนงานท่ีวางไว 

 คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวาแผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสรประจําป

งบประมาณ ๒๕๖๑ ฉบับนี้ คงมีประโยชนแกคณะทํางานกองทุนฯและผูท่ีสนใจศึกษากองทุนหลักประกัน

สุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร หากมีขอผิดพลาดประการใดคณะผูจัดทําขออภัยไว ณ ท่ีนี้ดวย 

คณะผูจัดทํา 
   กันยายน ๒๕๖๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

รายการ                 หนา  

บทท่ี ๑           
 -ลักษณะการดําเนินการ       ๑  
 -วัตถุประสงค        ๑  
 -ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินการ      ๑  
 
บทท่ี ๒ 
 -สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลบางเสร   ๕  
 -ขอมูลดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันควบคุมโรค และฟนฟูสมรรถภาพ   ๖ 
 ของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร    
 -ขอมูลดานสุขภาพ        ๗  
 
บทท่ี ๓ 
 -กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร    ๙  
 -วัตถุประสงค         ๑๐  
 -เปาหมาย         ๑๑  
 -ภารกิจ         ๑๑   
 
บทท่ี ๔ 
 -คําแถลงงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. ๒๕๖๑    ๑๓   
 -สถานการณคลัง         ๑๓ 
 -การบริหารงบประมาณ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑    ๑๓   
 
ภาคผนวก         ๑๗ 
 -รายงานการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๖๐  
 

 

 

 

 

 



 

บทที่ ๑ 
 

บทนํา 
 

 แผนดําเนินการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร เปนผลมาจากท่ีคณะกรรมการ

กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร รวมมือกับเครือขายดานสุขภาพและรวมระดมความคิดเห็น

ในการจัดทําแผนแนวทางการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร 

 ท้ังนี้เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการในการดําเนินโครงการดานสุขภาพของประชาชนในพ้ืนท่ี

เทศบาลตําบลบางเสร ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนรูปธรรมและเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนใน

เขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร 

๑.ลักษณะแผนการดําเนินการ 
 แผนดําเนินการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร เปนการวางแผนดําเนินการดาน
สุขภาพ โดยการเนนการเขาถึงสถานบริการสาธารณสุขและความท่ัวถึงของประชาชนในเขตเทศบาลตําบล  
บางเสร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนการสรางหลักประกันสุขภาพใหกับบุคคลในพ้ืนท่ีในดานการสรางเสริม
สุขภาพ การปองกันโรค และการฟนฟูสมรรถภาพภายใตยุทธศาสตรการใหการสนับสนุนบริการใน             
๕  ยุทธศาสตร 
 

๒.วัตถุประสงคการจัดทําแผนดําเนินการ 
 ๒.๑ เพ่ือแสดงความสัมพันธเชื่องโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรของกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสรและแผนสุขภาพชุมชน 
 ๒.๒ เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงปงบประมาณและสามารถตอบสนองปญหาเรื่องสุขภาพ
ภายในชุมชนได 
 ๒.๓ เพ่ือเปนการจัดเตรียมโครงการดานสุขภาพ ใหพรอมท่ีจะดําเนินการแกไขปญหาดานสุขภาพโดย
ประชาชนเพ่ือประชาชนได 
 

๓.ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินการ 
 หลักจากท่ีไดมีการกําหนดแนวทางการดําเนินการตามแผนการดําเนินการแลว ก็เขามาถึงข้ันตอนใน
การแปลงสูการปฏิบัติโดยการจัดทําแผนกองทุนฯ ซ่ึงไดกําหนดข้ันตอนการจัดทําเปนแนวทางใหกองทุนฯ
นําไปใชดําเนินการดังนี้ 
 ๓.๑ ข้ันตอนการเตรียมการจัดทําแผน  

หนวยงานท่ีรับผิดชอบเขารวมประชุม เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค ความสําคัญและความจําเปนในการ
จัดทําแผนดําเนินการ เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารกองทุนฯทราบถึงภารกิจหนาท่ีท่ีจะตองดําเนินการพิจารณา
เห็นชอบ 

 
 
 



๒ 
 

 ๓.๒ ข้ันตอนการคัดเลือกแผนดําเนินการ  
  ๓.๒.๑ ข้ันตอนนี้คณะกรรมกาจัดทําแผนรวมหาแนวทาง พรอมท้ังขอมูลท่ีเก่ียวของปญหา
ความตองการดานสุขภาพของประชาชน และนโยบายของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
  ๓.๒.๒ คณะกรรมการกองทุนฯรวมพิจารณา ในการจัดทําแผนโครงการ เพ่ือคัดเลือกแผนท่ี
สมควรนํามาใช  ตามยุทธศาสตรท่ีกองทุนฯตั้งไวมาเปนกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนป
ตอไป 
  ๓.๒.๓ คณะกรรมการกองทุนฯ คณะอนุกรรมการกองทุนฯ ประชุมพิจารณาวาจะมี
โครงการ/กิจกรรมอะไรบาง ท่ีตองดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแนวทางการพัฒนาท่ี
คัดเลือกมาใชเปนกรอบในการพัฒนา 
 

 ๓.๓ การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล  
  ๓.๓.๑ การเก็บรวบรวมขอมูล คณะอนุกรรมการดําเนินการสํารวจ และเก็บรวบรวมขอมูลท่ี
จําเปนตอการจัดทําแผน ซ่ึงนอกจากจะตองเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานแลวยังตองวิเคราะหวายุทธศาสตรของ
กองทุนฯ เปาหมาย และวัตถุประสงคของกองทุนฯ ตองการขอมูลจากแหลงใด เพ่ือเปนขอมูลท่ีจะเก็บนํามา
วิเคราะหแนวทางการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม ไดอยางถูกตองโดยในการเก็บรวบรวมขอมูลจะตองเก็บท้ัง
ขอมูลภายในองคกรและภายนอกมาวิเคราะห 
  ๓.๓.๒ การวิเคราะหขอมูล ประกอบดวย ๔ กิจกรรม  
   -ประเมินผลการดําเนินการท่ีผานมา  
   -คัดเลือกแนวความคิดมาพัฒนา  
   -จัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา  
   -ตัดสินใจเลือกแนวทางการดําเนินการ  
 

 ๓.๔ การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการดําเนินการ  
  พิจารณาวัตถุประสงคของสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ มาจัดทําวัตถุประสงคหลัก 
และแนวทางการดําเนินการ โดยใหมีการครอบคลุมท้ัง ๔ ดาน ตามท่ีสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติได
กําหนดไว 
 ๓.๕ การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  
  คณะกรรมการบริหารกองทุนฯและคณะอนุกรรมการกองทุนฯ รวมกันพิจารณาโครงการท่ี
สอดคลองกับแนวทางการดําเนินการ มาจัดทํารายละเอียดโครงการดานเปาหมาย ผลผลิต ผลลัพธ 
งบประมาณ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ ตัวชี้วัดความสําเร็จโดยเนนการศึกษาราละเอียดของกิจกรรมท่ีจะ
ดําเนินการในแผนดําเนินการ เพ่ือใหสามารถไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปได 
 ๓.๖ การอนุมัติและประกาศใชแผนการดําเนินการ  
  -คณะอนุกรรมการ รวบรวมปญหา ความตองการ และขอมูลมาจัดทํารางแผนการดําเนินการ 
แลวเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 
  -คณะกรรมการบริหารกองทุนฯรวมพิจารณารางแผนดําเนินการ เพ่ือเห็นชอบ 
คณะกรรมการกองทุนฯพิจารณาอนุมัติรางแผนดําเนินการ และประกาศใชแผนดําเนินการ 
 



๓ 
 
 ๓.๗ ประโยชนของการจัดทําแผนดําเนินการ  
  การจัดทําแผนดําเนินการ เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบล
บางเสร ไดพิจารณาอยางรอบคอบใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตางๆ ท่ีอาจมีความ
เชื่องโยงและสงผลท้ังในเชิงสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกัน เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารกองทุนฯนํามา
ตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนตอ
ประชาชนในพ้ืนท่ีในดานสุขภาพอยางสูงสุด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่ ๒ 
สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลบางเสร 

 
 

๑.สภาพท่ัวไป 
 ลักษณะท่ีตั้ง/อาณาเขตและเขตการปกครอง  
 ลักษณะท่ีตั้ง  
  เขตการปกครองเทศบาลตําบลบางเสร ตั้งอยูบริเวณตอนกลางของอําเภอสัตหีบ หางจากท่ีวา
การอําเภอสัตหีบประมาณ ๑๓ กิโลเมตร หางจากจังหวัดชลบุรีประมาณ ๗๐ กิโลเมตร หางจากกรุงเทพฯ
ประมาณ ๑๖๕ กิโลเมตร มีเนื้อท่ีประมาณ ๗.๘๗ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๔,๙๑๘ ไร 
 อาณาเขต  
  ทิศเหนือ ติดตอกับเทศบาลตําบลเกล็ดแกว  
  ทิศใต  ติดตอกับเทศบาลตําบลเขตรอุดมศักดิ์และเทศบาลตําบลเกล็ดแกว  
  ทิศตะวันออก ติดตอกับเทศบาลตําบลเกล็ดแกว  
  ทิศตะวันตก ติดกับอาวไทย  
 

๒.ประชากรในปงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๐ เทศบาลตําบลบางเสร มีประชากร ท้ังสิ้น ๑๑,๑๐๗ คน (ยอดประชากรจากฐานขอมูล
ทะเบียนราษฎร ณ วันท่ี ๓๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐) 
 

๓.ดานสังคม 
 จํานวนชุมชน มี ๘ ชุมชน ดังนี้  
 ๑.ชุมชนจันทาสาโร  
 ๒.ชุมชนเอ้ืออารียสัมพันธ  
 ๓.ชุมชนเนินบรรพต  
 ๔.ชุมชนชายทะเล  
 ๕.ชุมชนทายบาน  
 ๖.ชุมชนรวมบํารุงพัฒนา  
 ๗.ชุมชนรวมแปดพัฒนา  
 ๘.ชุมชนเกล็ดแกว-หวยลึก  
 

๔.การตั้งถิ่นฐานและการใชประโยชนท่ีดินปจจุบัน 
 การตั้งถ่ินฐาน ของเทศบาลตําบลบางเสร มีลักษณะการตั้งถ่ินฐานเปนชุมชนประกอบดวย ๘ ชุมชน  
 การใชประโยชนจากท่ีดิน  
  -การใชท่ีดินประเภทพานิชยกรรม มี ๘ ชุมชน  
  -การใชท่ีดินประเภทสถาบันการศึกษา ไดแก โรงเรียนชุมชนบานบางเสร โรงเรียนจุฬเทพ
บางเสร โรงเรียนเกล็ดแกว JBAC และศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบางเสร 
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  -การใชท่ีดินประเภทสถาบันศาสนา ประกอบดวย  
   -วัดบางเสรคงคาราม ชุมชนเนินบรรพต 
   -วัดสามัคคีบรรพต ชุมชนเนินบรรพต 
  - การใชท่ีดินประเภทสวนสาธารณะและท่ีพักผอนหยอนใจในเทศบาล ไดแก 
   -สวนสาธารณะคายลูกเสือ ชายหาดบางเสร 
 

๕.ขอมูลดานกรสงเสริมสุขภาพ ปองกันควบคุมโรค และฟนฟูสมรรถภาพ ของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบลบางเสร 
 กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร ตั้งอยูท่ีกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมเทศบาล
ตําบลบางเสร 
กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอมเทศบาลตําบลบางเสร 
มีหนาท่ีรับผิดชอบ เก่ียวกับการดําเนินงาน ประกอบดวย 
 งานอนามัยและสิ่งแวดลอม  
  -งานควบคุมดานสุขาภิบาลและสิ่งแวดลอม  
  -งานสุขาภิบาลอาหารและโภชนาการ  
  -งานปองกัน ควบคุม แกไขเหตุรําคาญ และมลภาวะ  
  -งานสุขาภิบาลโรงงาน  
  -งานชีวนามัย ฯลฯ  
 งานรักษาความสะอาด  
  -งานรักษาความสะอาดและรักษาความปลอดภัย  
  -งานดูแลรักษา จัดเตรียมใหบริการเรื่องสถานท่ีฯ  
  -งานควบคุมสิ่งปฏิกูล  
  -งานรักษาความสะอาดและขนสิ่งปฏิกูล  
  -งานกําจัดมูลฝอยและน้ําเสีย  
  -งานเฝาระวังและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 
  -งานควบคุมคุณภาพน้ํา และงานฟนฟูและบําบัดคุณภาพสิ่งแวดลอม  
 งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ  
  -งานปองกันและสรางเสริมภูมิคุมกันโรค  
  -งานควบคุมกําจัดแมลงและพาหะนําโรค  
  -งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ  
  -งานปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก  
  -งานเฝาระวัง/ระบาดวิทยา  
  -งานสงตอผูปวยในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  
 งานสัตวแพทย 
  -งานปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา  
  -งานปองกันและควบคุโรคไขหวัดนก  
  -งานเฝาระวังการระบาดจากสัตวสูคน  
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  -งานเหตุรําคาญจากสัตว  
 งานสงเสริมสุขภาพและบริการสาธารณสุข  
  -งานอนามัยแมและเด็ก  
  -งานปองกันการติดยาและสารเสพติด  
  -งานปองกันและควบคุมโรคเอดส  
  -งานวางแผนครอบครัว  
  -งานดานสุขศึกษา  
  -งานสนับสนุนแพทยเก่ียวกับการตรวจวินิจฉัย  
  -งานวางแผนและจัดการใหการรักษาพยาบาลแกผูปวย  
  -งานอนามัยโรงเรียน  
สถานท่ีใหบริการดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร 
 -โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบางเสร  
 -โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพโคงวันเพ็ญ  
ขอมูลประชากรในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร 
 อัตราการเกิดและการตาย เขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร  
  การเกิด  จํานวน ๑๑๑ ราย 
  ตาย  จํานวน  ๒๕  ราย  
 *ขอมูลจากงานทะเบียน เทศบาลตําบลบางเสร ณ วันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๐ 

จํานวนประชากรแรกเกิดถึง ๕ ป  ในเขตเทศบาลตําบลบางเสร ท้ังหมด ๗๕๔  ราย แบงเปนเพศชาย 
๓๙๘ ราย เพศหญิง ๓๕๖ ราย 
 จํานวนประชากรวัยเรียน (อายุ ๖ ป – ๑๔ ป) ในเขตเทศบาลตําบลบางเสร ท้ังหมด ๑.๒๐๔ ราย 
แบงเปนเพศชาย ๖๑๑ ราย เพศหญิง ๕๙๓ ราย  
 จํานวนประชากรวัยทํางาน (อายุ ๑๕ ป – ๖๐ ป) ในเขตเทศบาลตําบลบางเสร ท้ังหมด ๗,๔๖๘     
ราย แบงเปนเพศชาย  ๓,๓๗๕ ราย เพศหญิง ๔,๐๙๓ ราย  
 จํานวนประชากรวัยสูงอายุ (อายุ ๖๐ ปข้ึนไป) ในเขตเทศบาลตําบลบางเสร ท้ังหมด ๑,๕๔๒ ราย 
แบงเปนเพศชาย ๖๑๓ ราย เพศหญิง ๙๒๙ ราย แบงตามชวงอายุไดดังนี้ 

อายุ ๖๑ – ๖๙ ป จํานวน ๘๘๒ ราย  
เพศชาย  ๓๗๖ ราย  
เพศหญิง ๕๐๖ ราย  

   อายุ ๗๐ – ๗๙ ป จํานวน ๔๕๘ ราย 
เพศชาย  ๑๘๖ ราย  
เพศหญิง ๒๗๒ ราย  

   อายุ ๘๐ – ๘๙ ป จํานวน ๑๘๓ ราย 
เพศชาย    ๘๕ ราย  
เพศหญิง   ๙๘ ราย  
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   อายุ ๙๐ – ๙๙ ป  จํานวน  ๑๘ ราย 
เพศชาย      ๖ ราย  
เพศหญิง   ๑๒ ราย  

   อายุมากกวา ๑๐๐ ป จํานวน ๑ ราย 
เพศชาย      -  ราย  
เพศหญิง     ๑ ราย  

 *ขอมูลจากงานทะเบียน เทศบาลตําบลบางเสร ณ วันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
 

จํานวนผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบางเสร ท่ีข้ึนทะเบียนรับเบี้ยยังชีพ จํานวน ๑,๑๒๕ ราย คิดเปน
รอยละ ๗๒.๙๕ ของจํานวนผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบางเสรท้ังหมด แบงตามชุมชนในเขตเทศบาลตําบล
บางเสร ไดดังนี้ 
  ๑.ชุมชนจันทสาโร   จํานวน ๑๕๗ ราย  
  ๒.ชุมชนเอ้ืออารียสัมพันธ  จํานวน ๑๕๖ ราย  
  ๓.ชุมชนเนินบรรพต   จํานวน ๑๔๑ ราย  
  ๔.ชุมชนชายทะเล   จํานวน ๙๕  ราย  
  ๕.ชุมชนทายบาน   จํานวน ๑๑๕ ราย  
  ๖.ชุมชนรวมบํารุงพัฒนา   จํานวน ๑๑๖ ราย  

๗.ชุมชนรวมแปดพัฒนา   จํานวน ๑๔๘ ราย  
  ๘.ชุมชนเกล็ดแกวหวยลึก  จํานวน ๑๙๗ ราย  
    
ขอมูลปญหาดานสุขภาพท่ีพบบอยในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบางเสร 

อัตราการปวยจําแนกตามกลุมโรค ๕ อันดับแรก รพ.สต.โคงวันเพ็ญป ๒๕๖๐ 
  ๑.โรคติดเชื้อและปรสิต  
  ๒.เนื้องอก(รวมมะเร็ง)  
  ๓.โรคเลือดและอวัยวะสรางเลือดและความผิดปกติเก่ียวกับภูมิคุมกัน  
  ๔.โรคเก่ียวกับตอมไรทอโภชนาการและเมตะบอลิสัม     
  ๕.ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม  
 อัตราการปวยจําแนกตามกลุมโรค ๕ อันดับแรก รพ.สต.บางเสร ป ๒๕๖๐ 
  ๑.อาการและอาการแสดงสิ่งผิดปกติท่ีพบไดจากการตรวจทางคลินิกและทางหองปฏิบัติการ
ท่ีไมสามารถจําแนกโรคในกลุมอ่ืนได  
  ๒.โรคระบบทางเดินหายใจ 
  ๓.โรคระบบยอยอาหารรวมโรคในชองปาก      
  ๔.โรคระบบกลามเนื้อรวมโครงราง และเนื้อเยื่อเสริม 
  ๕.โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใตผิวหนัง   
 จํานวนหญิงตั้งครรภท่ีมีอายุนอยกวา ๑๕ ป ไมมี  
 จํานวนเยาวชนท่ีใชสารเสพติด ไมมี  



๙ 
 

บทที่ ๓ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

 

หลักการและเหตุผล 
 กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี นับเปนนวัตกรรมทางสังคมท่ีสําคัญในระบบ
สุขภาพของประเทศไทย มุงเนนการสงเสริมการมีสวนรวมดูแลสุขภาพของประชาชนจากหลายภาคสวนใน
สังคม โดยมีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนกลไกสําคัญในการประสานหนวยงาน องคกร และภาคีเครือขายใน
พ้ืนท่ีเขามารวมคนหาปญหาและความตองการของประชาชน รวมวางแผน และสงเสริมใหเกิดการรวมดําเนิน
กิจกรรมดานสุขภาพสามารถติดตามประเมินผลการดําเนินงานใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรมกับประชาชน 
 กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี นอกจากมีเจตนารมณ ในการสรางการมีสวน
รวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเขามามีบทบาทในการดูแลสุขภาพของประชาชนในพ้ืนท่ีแลว ยัง
สนับสนุนใหประชาชนไดแสดงบทบาทในการพ่ึงตนเองดานสุขภาพ และสงเสริมใหบุคลากรดานสาธารณสุขใน
พ้ืนท่ีไดแสดงบทบาทในการสนับสนุนประชาชนในการดูแลสุขภาพตนเอง ท้ังนี้ยังสงเสริมใหทุกฝายท่ีเก่ียวของ
เกิดความตระหนักตอการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชน สามารถดูแลสุขภาพไดดวยตนเองและการสราง
กลไกในสังคมท่ีจะตองเขามารวมกันแกปญหาตางๆ ท่ีมีผลตอสุขภาพใหลุลวง  
 สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในบทบัญญัติของพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติพ.ศ. 
๒๕๔๕ มาตรา ๑๓(๓) มาตรา๑๘(๔)(๘)(๙) และมาตรา ๔๗ ไดกําหนดใหคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ 
สนับสนุน ประสาน และกําหนดหลักเกณฑเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินงานและบริหาร
จัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีไดตามความพรอม ความเหมาะสมและความ
ตองการ เพ่ือสรางหลักประกันสุขภาพแหงชาติใหแกบุคคลในพ้ืนท่ี โดยใหไดรับคาใชจายจากกองทุน รวมถึง
สนับสนุนและกําหนดหลักเกณฑใหองคกรชุมชน องคกรเอกชน และภาคเอกชนท่ีไมมีวัตถุประสงคเพ่ือ
แสวงหากําไรดําเนินงาน และบริหารจัดการเงินทุนในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีไดตามความพรอม ความ
เหมาะสม และความตองการ โดยสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมเพ่ือสรางหลักประกันสุขภาพแหงชาติใหแก
บุคคลในพ้ืนท่ี 
 ตามประกาศฉบับปรับปรุงใหม พ.ศ. ๒๕๕๗ ไดกําหนดวัตถุประสงคของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถาน
บริการ หรือหนวยงานสาธารณสุข หรือหนวยงานอ่ืน หรือสนับสนุนและสงเสริมใหกลุมหรือองคกรประชาชน
ดําเนินกิจกรรมดานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี เพ่ือกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมคนพิการ กลุมผูประกอบอาชีพ
ท่ีมีความเสี่ยง และกลุมผูปวยโรคเรื้อรังท่ีอยูในพ้ืนท่ี สามารถเขาถึงบริการสาธารณสุขไดอยางท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน โดยสงเสริมการะบวนการมีสวนรวมตามความพรอม ความเหมาะสม และความตองการ 
ของประชาชนในพ้ืนท่ี โดยเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีใหใชจาย เพ่ือสนับสนุน
หรือสงเสริมเปนคาใชจายตามแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรม ท่ีคระกรรมการกองทุนฯอนุมัติ ดังนี้ 
 ๑. เพ่ือสนับสนุน และสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถานบริการ หรือ
หนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี โดยเนนเรื่องการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพ และ
การรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ท่ีจําเปนตอสุขภาพและการดํารงชีวิต เพ่ือใหกลุมแมและเด็ก  
 



๑๐ 
 

กลุมผูสูงอายุ กลุมคนพิการ กลุมผูประกอบอาชีพเสี่ยง และกลุมผูปวยเรื้อรังท่ีอยูในพ้ืนท่ี สามารถเขาถึงบริการ
สาธารณสุขไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 ๒. เพ่ือสนับสนุนใหกลุมหรือองคกรประชาชน หรือหนวยงานอ่ืนในพ้ืนท่ี ไดดําเนินงานตามแผนงาน
หรือโครงการ หรือกิจกรรมเพ่ือการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค ใหแกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนท่ี 
และกรณีมีความจําเปนตองจัดซ้ือวัสดุท่ีมีลักษณะเปนครุภัณฑใหสนับสนุนไดในวงเงินไมเกิน ๕,๐๐๐ บาทตอ
โครงการ วัสดุท่ีมีลักษณะเปนครุภัณฑท่ีจัดหาๆได ใหอยูในความดูแลและบํารุงรักษาของกลุมหรือองคกร
ประชาชนหรือหนวยงานอ่ืน ท่ีไดรับการสนับสนุนนั้น 
 ๓.เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพและ
การรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนยพัฒนาเด็กหรือศูนยชื่ออ่ืนท่ี
ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ
และคนพิการ หรือศูนยชื่ออ่ืนท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิตผูสูงอายุและคนพิการ
ในชุมชน ตามหลักเกณฑท่ีสํานักงานกําหนด เปนเงินไมนอยกวารอยละ ๑๕ ของเงินรายรับของกองทุน
หลักประกันสุขภาพในแตละปงบประมาณนั้น 
 ๔.เพ่ือสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพใหมีประสิทธิภาพท้ังนี้
ตองไมเกินรอยละ ๑๕ ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพในแตละปงบประมาณนั้น และในกรณีท่ี
มีความจําเปนตองจายเพ่ือซ้ือคุภัณฑท่ีเก่ียวของโดยตรง ครุภัณฑนั้นตองมีราคาไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาทตอหนวย 
โดยการจัดซ้ือจัดจางใหใชระเบียบขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยอนุโลม และครุภัณฑท่ีจัดหาไดใหอยูใน
ความดูแลและบํารุงรักษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นๆ 
 ๕.กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี ใหคณะกรรมการกองทุนพิจารณาอนุมัติจายเงินกองทุน
เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมในการปองกันและแกไขปญหาสาธารณสุขไดตามความจําเปน เหมาะสม 
และทันตอสถานการณ ได  
 

วิสัยทัศน / ยุทธศาสตร 
๑.วิสัยทัศนของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร 
 ประชาชนเขาถึงบริการ บริหารงานดวยความโปรงใส ยกระดับสุขภาพกายสุขภาพใจ เพ่ือคุณภาพ
ชีวิตท่ีสดใสในชุมชน 
 
๒.ยุทธศาสตรของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร 
 กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร ไดกําหนดยุทธศาสตร เพ่ือใหเปนแนวทางการ
พัฒนาการดําเนินงานกองทุนฯ ไวท้ังสิ้น ๕ ยุทธศาสตร ดังนี้ 
 ๑.ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถาน
บริการหรือหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี โดยเนนเรื่องการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟู
สมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ท่ีจําเปนตอสุขภาพและการดํารงชีวิต ประกอบดวย 
  -กลุมแมและเด็ก  
  -กลุมผูสูงอายุ  
  -กลุมคนพิการ  



๑๑ 
 

  -กลุมผูประกอบอาชีพท่ีมีความเสี่ยง 
  -กลุมผูปวยโรคเรื้อรัง  
 ๒.ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนใหแกกลุมหรือองคกรประชาชน หรือหนวยงานในพ้ืนท่ี  
 ๓.ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมการสรางสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟู
สมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุและคนพิการ หรือชื่อศูนยอ่ืน  
 ๔.ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ  
 ๕.ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี เพ่ือปองกันและแกไขปญหา
ดานสาธารณสุขไดตามความจําเปน เหมาะสม และทันตอสถานการณ 
 

วัตถุประสงค 
 ๑.เพ่ือสนับสนุนคาใชจายใหกลุมประชาชน หรือองคกรประชาชนในพ้ืนท่ีจัดทํากิจกรรมเพ่ือสราง
เสริมสุขภาพ การปองกันโรคหรือการฟนฟูสมรรถภาพใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี  
 ๒.เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการหรือสถานบริการอ่ืนรวมท้ัง
สถานบริการทางเลือกในพ้ืนท่ีโดยเนนเรื่องการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพและ
การรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิท่ีจําเปนตอสุขภาพและการดํารงชีวิต 
 ๓.เพ่ือสงเสริมใหกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมผูพิการ และกลุมผูประกอบอาชีพท่ีมีความเสี่ยง
และกลุมผูปวยโรคเรื้อรังท่ีอยูในพ้ืนท่ี สามารถเขาถึงบริการสาธารณสุขไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพตาม
ประเภทและขอบเขตของบริการสาธารณสุขท่ีคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติกําหนด 
 ๔.เพ่ือใหประชาชนในพ้ืนท่ีเขาถึงการบริการดานสาธารณสุขไดงาย  
 ๕.เพ่ือใหบริการตามสิทธิประโยชนของประชาชนท่ีพึงไดอยางเปนมาตรฐานเดียวกัน  
 ๖.เพ่ือใหเกิดการพัฒนาดานสาธารณสุขของคนในชุมชน โดยการบริหารจัดการของประชาชนใน
ชุมชนทองถ่ิน 
 ๗.เพ่ือประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  
 

เปาหมาย  
 ๑.สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพรางกายท่ีดีข้ึน  
 ๒.เพ่ือใหประชาชนเกิดความตระหนักและสามารถพ่ึงตนเองในดานการดูแลสุขภาพได  
 ๓.สงเสริมใหประชาชนเขาถึงและมีสวนรวมในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ  
 ๔.สงเสริมใหระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั่งยืน ซ่ึงจําเปนตองเปนระบบท่ีมุงเนน การสรางนํา
ซอมสุขภาพ 

 

ภารกิจ 
 ๑.การจัดบริการสาธารณสุขของหนวยงาน หรือสถานบริการหรือหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี
โดยเนนเรื่องการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิ
เชิงรุก ท่ีจําเปนตอสุขภาพและการดํารงชีวิต  



๑๒ 
 

 ๒.การสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่นไดแก 
  ๒.๑การสนับสนุนงบประมาณใหแกโครงการ แผนงาน หรือกิจกรรมเพ่ือการสรางเสริม
สุขภาพ การปองกันโรค ใหแกสมาชิกหรือประชาชน ในพ้ืนท่ี 
  ๒.๒ในกรณีท่ีมีความจําเปนท่ีตองซ้ือวัสดุท่ีมีลักษณะเปนครุภัณฑใหสนับสนุนไดในวงเงินไม
เกิน ๕,๐๐๐ บาทตอโครงการ 
 ๓.การสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพ 
และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุและคนพิการ หรือชื่อศูนยอ่ืน ท่ีดําเนินกิจกรรมการพัฒนาเด็กเล็ก ผูสูงอายุ และคนพิการในชุมชน  
ตามหลักเกณฑท่ีสํานักงานกําหนด  
 ๔.การสนับสนุนคาใชจายบริหารหรือพัฒนากองทุน โดยการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจาย
ในการบริหารจัดการหรือการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานอ่ืนๆ ท่ี
กรรมการกองทุนฯแตงตั้ง ใหมีประสิทธิภาพรวมถึงการจัดซ้ือครุภัณฑซ่ึงครุภัณฑนั้นจะตองมีราคาไมเกิน 
๒๐,๐๐๐ บาทตอหนวย และคาตอบแทนคณะกรรมการท่ีเขารวมประชุมสามารถจายไดไมเกินคนละ  ๔๐๐ 
บาทตอครั้ง คาตอบแทนคณะอนุกรรมการท่ีเขารวมประชุมสามารถจายไดไมเกินคนละ ๓๐๐ บาท ตอครั้ง 
ท้ังนี้ไดกําหนดเกณฑการใชจายในประเภทนี้ตองไมเกินรอยละ ๑๕ ของคาใชจายท้ังหมดของกองทุนในรอบ
ปงบประมาณนั้น 

 
 ๕.การสนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี โดยใหคณะกรรมการกองทุนพิจารณา
อนุมัติจายเงินกองทุนเพ่ือสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมในการปองกันและแกไขปญหาสาธารณสุขไดตามความ
จําเปน เหมาะสมและทันตอสถานการณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

บทที่ ๔ 
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
ทานคณะกรรมการบริหารงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร  
 บัดนี้ถึงเวลาท่ีจะเสนอแผนงาน/โครงการ งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑           
ตอคณะกรรมการบริหารงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร ดังนั้นจึงขอแสดงรายละเอียด
ถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวทางดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังนี้ 
 
๑.สถานะการคลัง 
 ๑.๑ งบประมาณรายจายท่ัวไป 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ณ วันท่ี ๒๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ กองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลตําบลบางเสร มีสถานะการเงินดังนี้ 

ก. ณ วันท่ี  ๒๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๑.๑.๑ เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น   เปนเงิน   ๑,๙๓๑,๕๓๖.๔๗   บาท  
๑.๑.๒ รายการกันเงินไวเพ่ือจายเงิน    เปนเงิน             -             บาท 

  
๒.การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
 ๒.๑ คาดการณรายรับ ท้ังส้ิน   ๒,๖๖๗,๒๘๖.๔๗  บาท    ประกอบดวย 
  ก. เงินจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เขต ๖ ระยอง    เปนเงิน    ๔๙๐,๕๐๐.๐๐ บาท 
  ข. เงินสมทบจากเทศบาลตําบลบางเสร        เปนเงิน    ๒๔๕,๒๕๐.๐๐ บาท  
  ค. ยอดยกมาจากงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนเงิน ๑,๙๓๑,๕๓๖.๔๗ บาท  
   
 ๒.๒ รายจายท้ังส้ิน ๑,๑๓๔,๕๖๐  บาท   ประกอบดวย 
  ก. ยุทธศาสตรท่ี ๑ สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี     
เปนเงิน ๖๕๕,๓๖๐ บาท 
   ๑. โครงการพัฒนาผูประกอบการสูมาตรฐาน Clean Food Good Test เปนเงิน
๖๖,๐๑๕ บาท 
  ๒. โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก เปนเงิน ๖๗,๖๙๐ บาท  
  ๓. โครงการเฝาระวังพฤติกรรมเสี่ยงในโรงเรียน เปนเงิน ๔๐,๐๐๐ บาท  
  ๔. โครงการสงเสริมศักยภาพครู อาจารย และครูผูดูแลเด็ก ในการปองกันการเกิด
โรคติดตอ เปนเงิน ๓๐,๐๐๐ บาท 
  ๕. โครงการอบรมใหความรูเพ่ือเพ่ิมศักยภาพอาสาปศุสัตวในการปองกันโรคพิษ  
สุนัขบา เปนเงิน ๑๔,๐๐๐ บาท 
 

 
 



๑๔ 
 

 ๖. โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนเงิน ๕๔,๘๕๐ บาท  
 ๗. โครงการเสริมสรางศักยภาพแกนนําสุขภาพสูประชาชนสุขภาพดี เปนเงิน 
๓๘,๐๕๐ บาท 
 ๘. โครงการอบรมใหความรูเจาหนาท่ี ภาคีเครือขายเพ่ือชวยเหลือผูประสบภัยเหตุ  
ทางน้ํา เปนเงิน ๒๙,๐๕๐ บาท 
 ๙. โครงการสงเสริมอนามัยแมและเด็ก ผานเกณฑคุณภาพป ๒๕๖๑ เปนเงิน 
๘๐,๘๒๐ บาท 
 ๑๐. โครงการลดภาวะแทรกซอนและแกไขปญหาโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
ป ๒๕๖๑ เปนเงิน ๑๑๐,๙๕๐ บาท 
 ๑๑. โครงการดูแลผูสูงอายุ/ผูปวยระยะสุดทายแบบประคับประคอง ป ๒๕๖๑  
เปนเงิน ๕๐,๐๐๐ บาท 
 ๑๒. โครงการฟนฟูสภาพและสมรรถภาพรางกายดวยวิธีการแพทยแผนไทย ป ๒๕๖๑ 
เปนเงิน ๖๑,๕๐๐ บาท 
 ๑๓. โครงการเฝาระวัง/คัดกรองโรควัณโรคในชุมชน ป ๒๕๖๑ เปนเงิน ๔๕,๕๕๐ บาท  
 ๑๔.  โครงการณรงคคัดกรองมะเร็งปกมดลูกดวยวิธี Pap-smear และมะเร็งเตานม หญิง
วัยเจริญพันธ ๓๐ ป ข้ึนไป (รอบปท่ี ๓) ป ๒๕๖๑ เปนเงิน ๕๘,๑๕๐ บาท 
 ๑๕. โครงการชาวบางเสรรวมใจหางไกลยาเสพติด ป ๒๕๖๑ เปนเงิน ๓๒,๖๕๐ บาท 
 ๑๖. โครงการคัดกรอง/ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพประชาชนกลุมเยาวชน/วัน
ทํางาน เปนเงิน ๗๕,๘๙๐ บาท 
 ๑๗. โครงการดูแลผูปวยจิตเวชในชุมชน (ป ๒ ) เปนเงิน ๒๖,๐๐๐ บาท  
 ๑๘. โครงการสงเสริมสุขภาพ/ดูแลผูสูงอายุในชุมชนตามเกณฑคุณภาพป ๒๕๖๑   
เปนเงิน ๑๑๓,๘๕๐ บาท 
   
 ข.ยุทธศาสตรท่ี ๒ สนับสนุนสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชน และชุมชนทองถิ่นหรือองคกร
ประชาชน/หนวยอ่ืน เปนเงิน  ๒๖๙,๒๐๐  บาท 
   ๑. โครงการสงเสริมสุขภาพออกกําลังกายทุกสัปดาห เปนเงิน ๑๐,๘๐๐  บาท 
   ๒. โครงการครอบครัวผูกพันเสริมสราง IQ EQ ใหลูกรัก เปนเงิน ๒๕,๐๐๐ บาท 
   ๓. โครงการสรางเสริมสุขภาพผูสูงวัย เปนเงิน ๒๓๓,๔๐๐ บาท  
 
 ค.ยุทธศาสตรท่ี ๓ สนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ และผูปวยเรื้อรัง  
     ไมมีผูขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
 
  ง. ยุทธศาสตรท่ี ๔  กิจกรรมการบริหารจัดการกองทุน/พัฒนาศักยภาพกรรมการ/และ
พัฒนาระบบบริหารจัดการ เปนเงิน ๑๑๐,๐๐๐ บาท  
 ๑. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ เปนเงิน ๕๐,๐๐๐ บาท 
 ๒. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาทําอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม    เปนเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท  



๑๕ 
 

 ๓. เพ่ือจายเปนจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน              เปนเงิน   ๕,๐๐๐ บาท
 ๔. เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร    เปนเงิน   ๕,๐๐๐ บาท  
 ๕. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมครุภัณฑ     เปนเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท  
 ๖. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาถายเอกสารและเขาเลมเอกสาร  เปนเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท  

หมายเหตุ : ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกัน
สุขภาพ งบประมาณตองไมเกินรอยละ ๑๕ ของงบประมาณรายรับในปนั้น (ประมาณการรายรับปงบประมาณ 
๒๕๖๑  เปนเงิน ๗๓๕,๗๕๐ บาท รอยละ ๑๕ เทากับ ๑๑๐,๓๖๒.๕ บาท) 
 
  จ. ยุทธศาสตรท่ี ๕ กิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี เปนเงิน ๑๐๐,๐๐๐     
บาท 
  ๑.๑. โครงการสงเสริมสุขภาพและปองกันการเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี 
เปนเงิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


